Zarzadzenie nr 25/2024
Burmistrza Kepic
zdn. 05.03.2024 r.

W sprawie otwartego naboru partnera/ow do wspolnej realizacji projektu w ramach
konkursu nr FERS.05.01-12.00-002/24, dziatanie 5.1 ,Innowacje spofeczne (innowacyjne
dziatania spoteczne)” Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, dotyczacego
wspierania integracji spotecznej os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
w tym osoOb najbardziej potrzebujacych i dzieci.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2023 r., poz.40) oraz art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2 2022
r., poz. 1079), zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Ogtaszam nabér partnera/6w do wspdlinej realizacji projektu planowanego do realizacji
w ramach konkursu na skalowanie innowacji spotecznej pod nazwa ,Wygrana rodzina”.
Program operacyjny: Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, os
priorytetowa: innowacje spoteczne, dziatanie: innowacje spoteczne.

2. Whioskodawca i Partnerem wiodgcym bedzie Gmina Kepice.

3. Tres¢ ogloszenia o konkursie na nabér partnera/éw wraz z regulaminem stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Burmistrzowi Kepic.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. |
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Zat. Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 25/2024
Burmistrza Kepic

z dnia 05.03.2024 r.

Burmistrz Kepic

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2023 r., poz.40) oraz art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadar
finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz.U. z 2022 r., poz. 1079)

oglasza otwarty konkurs na nabér partnera/ow

w celu przygotowania i wspoélnej realizacji projektu planowanego do realizacji w ramach
konkursu pod nazwa ,Wygrana Rodzina”. Program operacyjny: Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spofecznego 2021-2027, O$ priorytetowa: innowacje spofeczne, dziatanie:
innowacje spoteczne.

Regulamin naboru

§ 1 Ogoblne zasady

1. Regulamin okreéla cele naboru, warunki uczestnictwa, zasady oglaszania, kryteria oraz
sposéb oceny ofert, sposéb informowania o naborze i jego warunkach.

2. Nabér prowadzony jest na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2023 r., poz.40) oraz art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022
r. o zasadach realizacji zadafi finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz.U. z 2022 r., poz. 1079).

3. Nabor przeprowadza Komisja ds. wyboru Partnera projektu, zwana dalej ,Komisja".

§ 2 Cel zawiazania partnerstwa

1. Partnerstwo zostanie nawigzane dla wspdlnego przygotowania wniosku aplikacyjnego
o dofinansowanie oraz do wspdlnej realizacji projektu w ramach konkursu na skalowanie
innowacji spotecznej pod nazwa ,Wygrana rodzina”, ktérego celem jest wspieranie
integracji spotecznej oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym
oséb najbardziej potrzebujacych i dzieci — skalowanie rozwigzarn — dopracowanie
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i zwiekszenie wykorzystania nowych rozwigzan, stosowanych dotad w ograniczonym

zakresie lub o ograniczonym zasiegu.
2. Wniosek aplikacyjny przygotowany bedzie w oparciu o zatozenia wskazane w § 3 (Zakres
tematyczny partnerstwa) oraz koncepcje przygotowang przez Gmine Kepice w ramach

konkursu.

3. W ramach konkursu na nabér partnera/éw do przygotowania i realizacji ww. projektu
planuje sie wytonienie minimum jednego partnera (lub wiecej).

§ 3 Zakres tematyczny partnerstwa

1. Zakres tematyczny partnerstwa jest spdjny z Modelem wzmacniania kapitatu
spotecznego rodzin ,Wygrana Rodzina”. Giéwnym zatozeniem projektu jest
przerwania procesu dziedziczonego ubéstwa na obszarach zdegradowanych.

l. Zatozenia modelu

1)

2)

Podstawy metodyczne:
a) budowanie odpornosci i preznosci rodzin (tzw. resilience)
lest to proces rozwojowy, za pomocg ktorego dzieci nabywajg umiejetnosci
korzystania z wewnetrznych i zewnetrznych zasobdw po to, by osiggnaé dobre
przystosowanie (pozytywng adaptacje) pomimo przesztych lub obecnie
wystepujacych przeciwnosci losu.
b) podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach
Punktem wyjscia jest przekonanie, ze to osoby/rodziny majg kompetencije, by
rozwigzac swoje problemy i sg w stanie okresli¢, czego im potrzeba.
c) praca oparta na aktywowaniu zasobéw:
Wykorzystane zasobow:
- osobistych cztonkéw rodzin,
- systemu rodzinnego,
- Srodowiska i spotecznosci.
d) empowerment i kapitat solidarnosci
Wsparcie poszczegélnym cztonkom rodziny udzielane jest w taki sposéb, aby
przywraca¢ im ich kontrole nad wiasnym zyciem i poczucie sprawstwa, a tym
samym réwniez poczucie spofecznego zakorzenienia.
Pryncypia modelu
a) kompleksowosc wsparcia
Holistyczne spojrzenie na rodzine pod katem wsparcia i zaspokojenia
potrzeb.
b) spersonalizowanie wsparcia
Formy wsparcia podlegaja selekcji w zaleznosci od indywidualnej sytuacji
rodzin.
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c) koordynacja
Stworzenie wydajnego systemu wspotpracy réznych podmiotow.

d) empowerment
Rozwijanie u rodzin indywidualnego poczucia kontroli i wptywu na wtasne
2ycie.

e) deinstytucjonalizacja
Odchodzenie od opieki instytucjonalnej na rzecz opieki srodowiskowej.

3) Odbiorcy i uzytkownicy modelu

a) Odbiorcami sa rodziny o dziedziczonej formie ubéstwa wraz z ich najblizszym
sasiedztwem, ze szczegdlna uwaga w rekrutacji na rodziny, ktére objete byty
pomoca asystenta przez sad.

b) Uzytkownikami modelu s3, z jednej strony, instytucje jako takie, a z drugiej
strony, zgodnie z zasadg deinstytucjonalizacji, s3 to osoby zatrudnione /
wspotpracujgce z danym podmiotem, realizujgce wsparcie na rzecz
odbiorcow

2. Przedmiotem partnerstwa bedzie wspodine przygotowanie projektu oraz dalsza realizacja
dziatann projektowych, po uzyskaniu dofinansowania. Doktadny zakres wspotpracy
partnera/6w zostanie opracowany po uzyskaniu dofinansowania oraz podpisaniu
umowy o dofinansowanie.

3. lloé¢ miesiecy trwania projektu: 36. Termin realizacji projektu bedzie podany po

ewentualnym podpisaniu przez Partnera Wiodacego umowy o dofinansowanie.

§ 4 Wymagania wobec partnera/6w
W konkursie moga braé udziat podmioty, ktére spetnig tacznie nastepujgce warunki:

1. Partnerem/ami moze by¢ organizacja pozarzadowa lub inny podmiot wskazany w art. 3
ust. 3 Ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003
roku, ktéry posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie w dziatalnosci na rzecz dzieci
i miodziezy na polu wiaczenia spotecznego lub wspierania rozwoju lub wyréwnywania
szans, zdobyte na obszarze realizacji projektu lub jego bliskiego sasiedztwa rozumianego
jako gmina lub powiat sasiadujaca/-y z obszarem realizacji projektu.

2. Nie moze podlegaé wykluczeniom z aplikowania o $rodki w konkursie, o ktérym mowa w
art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Stosowne
oéwiadczenie wnioskodawcy i partneréw krajowych znajduje sie w sekcji 11 wniosku o
dofinansowanie. Dodatkowo kwestie zwigzane z brakiem wykluczenia beda
weryfikowane przed podpisaniem umowy, w oparciu o informacje uzyskane z rejestru
Ministerstwa Finansow oraz o dane z Krajowego Rejestru Karnego.

3. W ramach niniejszego konkursu — ze wzgledu na jego obszar tematyczny — partnerstwo
moze mie¢ wylacznie charakter krajowy.
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Wymagania stawiane Partnerowi/om:

a) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie w dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy
na polu wtaczenia spotecznego lub wspierania rozwoju lub wyréwnywania szans, zdobyte
na obszarze realizacji projektu lub jego bliskiego sgsiedztwa rozumianego jako gmina lub
powiat sgsiadujaca/-y z obszarem realizacji projektu.

b) deklaruje wkiad - zasoby (ludzkie, organizacyjne, techniczne) niezbedne do realizacji

projektu.

§ 5 Wymagania

O udziat w postepowaniu moze ubiegac sie kandydat na partnera/éw o formie prawnej
okreslonejw § 4. Oferty ztozone w ramach naboru zostang ocenione pod katem wskazanych

ponizej kryteriow.

1.
2.

Zgodnos¢ dziatania potencjalnego Partnera/éw z obszarem tematycznym projektu.
Deklarowany wktad potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa (zasoby
ludzkie, organizacyjne, techniczne);

Doswiadczenie w realizacji projektow o podobnym charakterze (co najmniej 3-letnie
doswiadczenie w dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy na polu wiaczenia spotecznego
lub wspierania rozwoju lub wyréwnywania szans, zdobyte na obszarze realizacji
projektu lub jego bliskiego sgsiedztwa rozumianego jako gmina lub powiat sgsiadujaca/-
y z obszarem realizacji projektu);

Doswiadczenie we wspdtpracy z jednostkami administracji rzagdowej, samorzgdu
terytorialnego;

Posiadanie doswiadczenia w realizacji projektéw finansowanych ze srodkéow
zewnetrznych, szczegélnie wskazane jest doswiadczenie w realizacji projektéw
finansowanych ze $rodkéow UE.

§ 6 Dodatkowe zatoienia planowanego partnerstwa

Planuje sie wylonienie minimum jednego partnera, ktérego oferta uzyska najwieksza liczbe
punktéw. Dopuszcza sie mozliwos¢é wyboru wiekszej liczby partneréw.

Gmina Kepice wystapi w roli Partnera Wiodgcego projektu i Beneficjenta Zadania.
Kandydat na partnera/ow przedstawi w ofercie uzasadnienie swojej roli jako Partnera/éw,
w oparciu o koncepcje realizacji zadania, opracowang przez Gmine Kepice, ktérej gtéwne
zatozenia zawarto w § 3 (Zakres tematyczny partnerstwa). Ostateczny sposéb realizacji
zadania bedzie stanowit przedmiot uzgodnien, ktore zostang potwierdzone we wniosku
o dofinansowanie projektu.

Burmistrz Kepic zastrzega sobie prawo do udziatu we wszystkich przedsiewzieciach
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prowadzonych przez partnera/éw w ramach realizowanych zadan.

Partner/rzy musza zagwarantowac dyspozycyjno$¢ zespotu projektowego przez peten okres
przygotowania i realizacji projektu, a takze w przypadku koniecznosci prowadzenia prac
zwigzanych z rozliczeniem projektu po okresie jego realizacji oraz zachowania trwatosci.

1.

3.
4,

§ 7 Oferty sktadane w ramach naboru

Za oferte ztozong w ramach naboru uwaza sig oferte ztozong na ,Formularzu oferty"
(zatacznik nr 1 do ogloszenia o naborze Partnera) zamieszczonym na stronie
internetowej Gminy Kepice (www.kepice.pl).
Do oferta, o ktérej mowa w ust.1, nalezy zataczy¢ dokumenty potwierdzajace status
prawny kandydata na partnera/éw, umocowanie 0séb go reprezentujacych oraz statut
potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci w danej dziedzinie.
Oferty nalezy sktadaé od dnia 6 marca 2024 r. do 27 marca 2024 r. do godz. 15.00.
Sposéb i miejsce sktadania ofert:
a) Oferty nalezy skladaé¢ w postaci papierowej, w jezyku polskim, sporzadzone
komputerowo na ,Formularzu Oferty" (Zat. nr 1 do Regulaminu Naboru) badZ droga
mailowa. Wersja papierowa dokumentacji powinna zosta¢ ztozona w zamknigtej
kopercie z adnotacja: ,,Oferta na nabor partnera/éw - Wygrana Rodzina".
b) Oferty w wersji papierowej naleiy ztozy¢ w Urzedzie Miejskim w Kepicach, ul.
Niepodlegtosci 6, 77-230 Kepice osobiscie lub za posrednictwem poczty. Oferty
przestane droga mailowa nalezy wysyta¢ pod adres aitrowska@kepice.pl. W przypadku
przestania dokumentacji poczta decyduje data wptywu.
c) Oferta powinna zostaé podpisana przez osobe/osoby uprawnione
do reprezentowania zgtaszajacego.
d) Do oferty nalezy dotgczy¢:
- dokument potwierdzajagcy umocowanie do reprezentowania Partnera/éow (jesli
dotyczy),
- dokumenty potwierdzajace status prawny potencjalnego Partnera/éw i/lub aktualny
odpis z wtasciwego rejestru,
- statut lub inny dokument potwierdzajacy dziatalno$¢ w okreslonej dziedzinie.

§ 8 Sposob i kryteria wyboru Partnera:

1. Zlozone oferty zostang ocenione przez Komisje powotang przez Burmistrza Kepic.
2. Ocena zlozonych ofert nastgpi wedtug nastepujacych kryteriow zawartych w

Zataczniku nr 2 do regulaminu.

3. Szczegotowe kryteria oceny formalnej i merytorycznej zawiera zatacznik nr 2 do
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4. Regulaminu naboru.

5. Ocena zostanie przeprowadzona na Karcie Oceny, wedtug wzoru z zatgcznika nr 2
do Regulaminu naboru.

6. Maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania wynosi 35 punktéw.

7. W przypadku wptywu ofert po wyznaczonym terminie, pozostawia sie je bez
rozpatrzenia.

8. W przypadku brakéw formalnych oferty, tj. zlozenie oferty przez podmiot
nieuprawniony do udziatu w naborze, niepodpisanie wymaganych dokumentéw
przez osoby uprawnione lub niezataczenie dokumentéw, o ktérych mowa w § 7 ust.
2 niniejszego dokumentu, niewypetnienie wszystkich punktéw formularza
ofertowego, podlega ona odrzuceniu.

9. Od decyzji Komisji przystuguje odwotanie. Oferentowi przystuguje prawo (na jego
whniosek) do informacji o przyczynach odrzucenia oferty.

10. Wzér karty oceny stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

§ 9 Uwagi koncowe:
1 Ogtaszajgcy nabdr zastrzega sobie prawo do:
1) negocjowania warunkéw realizacji zadania,
2) uniewaznienia naboru lub jego czesci bez podawania przyczyny.
2. Ogtaszajacy nabodr podpisze umowe partnerska z kandydatem na partnera, ktdrego
zgtoszenie zostato najwyiej ocenione. Podpisanie umowy partnerskiej moze nastgpi¢ z
wiecej niz jednym kandydatem na partnera, ktorych zgtoszenia zostaly najwyzej ocenione.
3. W przypadku uniewaznienia naboru Gmina Kepice nie ponosi odpowiedzialnosci za
szkody, jakie ponidst z tego tytutu podmiot zainteresowany zgtoszeniem swojej kandydatury
lub kandydat na partnera, ktéry dokonat zgtoszenia, a w szczegdlnosci nie ponosi
odpowiedzialno$ci za koszty przygotowania zgtoszenia.
4. Wyniki naboru zostang ogtoszone na stronie internetowej Gminy Kepice oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Kepice w terminie do dnia 29.03.2024.
5. Dopuszcza sig mozliwos¢ wzywania kandydatdéw na partnera do ztozenia dodatkowych
wyjasnien w zwigzku ze zfozonym zgloszeniem na partnera lub zorganizowania spotkania
z poszczegbinymi kandydatami na partnera.
6. Gmina Kepice nie ponosi odpowiedzialnosci za brak uzyskania dofinansowania
na realizacje projektu bedacego przedmiotem niniejszego partnerstwa.
7. Osoba do kontaktu w sprawie naboru Partnera: Agnieszka Itrowska-Garus, e-mail:
aitrowska@kepice.pl
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§ 10 Informacja o ochronie danych osobowych:

1. Administratorem danych osobowych jest Gmina Kepice, ul. Niepodlegtosci 6, 77-230
Kepice, reprezentowana przez Burmistrz Magdalene Majewska.
2. Inspektorem Ochrony Danych jest Katarzyna Czyzewska, z ktérym mozna kontaktowaé sie
poczty elektroniczng, na adres: rodo@kepice.pl.
3. Administrator danych przetwarza dane osobowe w celu przeprowadzenia naboru
partnera do projektu w konkursu na skalowanie innowacji spotecznej pod nazwa ,, Wygrana
rodzina” wramach Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, O3
priorytetowa: innowacje spoteczne, dziatanie: innowacje spoteczne oraz zawarcia umowy o
partnerstwie na rzecz realizacji projektu.
4. Podstawg przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit b) i f) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO, w zwiazku z przepisami Kodeksu
cywilnego oraz dotyczacymi finanséw publicznych.
5. Dane osobowe podawane sg dobrowolnie, jednakie jest to niezbedne do oceny
formularza oferty oraz zawarcia umowy o partnerstwie na rzecz realizacji projektu.
6. Osoba podajaca dane posiada:
1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do swoich danych osobowych,
2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania swoich danych osobowych,
3) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora danych osobowych
ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw,
o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,
4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, ze
przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO.
7. Osobie podajacej dane nie przystuguje:
1) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b), d) lub e) RODO prawo do usuniecia danych osobowych

przez okres wynikajacy z czynnosci wskazanych w przytoczonym przepisie,
2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,
3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania tych danych jest art. 6 ust. 1 lit. b) RODO.

8.Podane dane osobowe nie beda podlegaé zautomatyzowanemu podejmowaniu decyz;ji,

w tym profilowaniu.






